
                                       
                          คำสั่งสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงกลาง 

ที ่   108   /๒๕64 
เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม ชมรมจริยธรรมนำใจ 

 ของ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงกลาง 
 

ตามที่คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่ ๑๒ กรกฎาคม ๒๕๕๙ เห็นชอบแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม
แห่งชาติ เพื่อให้ทุกหน่วยงานใช้เป็นกรอบและทิศทางในการปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของทุกหน่วยงานและ
กระทรวงสาธารณสุข จัดทำแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม กระทรวงสาธารณสุข เป็นไปตามแนวทางการขับเคลื่อน
แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ และตามแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมกระทรวงสาธารณสุข นั้น 

ฉะนั้น เพื่อให้การขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรมของ หน่วยงาน สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชยีง
กลางเป็นไปด้วยความเรียบร้อย และมีประสิทธิภาพ จึงแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรมนำใจ ของ 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงกลาง  โดยมีองค์ประกอบหน้าที่และอำนาจ ดังต่อไปนี้ 

๑. องค์ประกอบ 
1.1. นายสวุิทย์   ไชยวิโน        สสอ.เชียงกลาง     ประธานกรรมการ 
1.2. นายเจริญ  อุดอ้าย                  รพ.สต.บ้านงิ้ว                กรรมการ 
1.3. นางจำปา ละออ              รพ.สต.ตำบลพระธาตุ       กรรมการ 
1.4. นายจักรวาล อินทรศักดิ์     รพ.สต.ตำบลพญาแก้ว      กรรมการ 
1.5. นางละมัย  เวทำ               รพ.สต.ตำบลเปือ           กรรมการ 
1.6. นางพร้อมพันธ์ วชิรเชษฐพงศ์   รพ.สต.บ้านส้อ ต.เปือ      กรรมการ 
1.7. นายวรกร  เขื่อนธนะ              รพ.สต.ตำบลเชียงคาน      กรรมการ 
1.8. นายศุภการ  เทพอินทร์      รพ.สต.ตำบลพระพุทธบาท  กรรมการ 
1.9. นายจีรวัฒน์  ศิลป์ท้าว              รพ.สต.บ้านชี ต.เชียงกลาง  กรรมการ 
1.10. นางวภิาพร ทิพย์อามาตย์ สสอ.เชียงกลาง      กรรมการและเลขานุการ                                                                                                          

๒. หน้าที่และอำนาจ 
2.1 ให้คณะทำงานมีหน้าที่รวบรวมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์รูปแบบการส่งเสริมคุณธรรมใน

หน่วยงานกับเป้าหมายการดำเนินงานของชมรมจริยธรรมให้สอดคล้องกับแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม กระทรวง
สาธารณสุข ฉบับที่ 1(พ.ศ.2560-2564)  
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2.2 จัดทำเป็นแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม ชื่อชมรมจริยธรรม และ

ดำเนินการขับเคลื ่อนแผน ฯ ดังกล่าว โดยการสร้างการรับรู ้และความเข้าใจในแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม 
กระทรวงสาธารณสุข และแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม ชื่อชมรมจริยธรรม ให้แก่บุคลากร
ในหน่วยงาน 

2.3 ดำเนินการรายงานผลตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม และ
ดำเนินการจัดส่งให้ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ในเวลาที่กำหนด 

2.4 ดำเนินการอ่ืนใดตามที่ได้รับมอบหมาย 
ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

 
สั่ง ณ วันที่    10    เดือน พฤศจิกายน     พ.ศ. 2564 

 . 
 
 

            (นายชชูีพ   ปัญญานะ ) 
         สาธารณสุขอำเภอเชียงกลาง 


