
 

          

ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงกลาง 

เรื่อง กระบวนการตรวจสอบเจ้าหน้าที่ในหน่วยงานถึงความเกี่ยวข้องกับผู้เสนองานในการจัดซื้อจัดจ้าง 
----------------------------------------------------------------------------- 

          เพ่ือให้การดำเนินงานเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างเป็นไปด้วยความโปร่งใส และป้องกันการมี
ผลประโยชน์ทับซ้อนในหน่วยงาน สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงกลางจึงกำหนดแนวทางในการตรวจสอบความ
เกี่ยวข้องระหว่างเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจ้างกับผู้เสนองาน  ดังนี้ 
                   1. ในกรณีเป็นนิติบุคคล ให้เจ้าหน้าที่ด้านพัสดุตรวจสอบรายชื่อ นามสกุล ของผู้บริหาร ผู้จัดการ 
และผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของผู้เสนองาน จากหนังสือรับรองการจดทะเบียนบริษัท หนังสือบริคณห์สนธิ บัญชีรายชื่อ
กรรมการผู้จัดการ บัญชีผู้มีอำนาจควบคุม บัญชีรายชื่อผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ว่าสอดคล้องตรงกับรายชื่อเจ้าหน้าที่ใน
หน่วยงานหรือไม่ 
          2. ในกรณีไม่เป็นนิติบุคคล ให้เจ้าหน้าที่ด้านพัสดุตรวจสอบรายชื่อ นามสกุล ของผู้ประกอบการว่า
สอดคล้องตรงกับรายชื่อเจ้าหน้าที่ในหน่วยงานหรือไม่ 
                   3. ผู้บังคับบัญชาตรวจสอบ ติดตาม กำกับ ควบคุมพฤติกรรมของเจ้าหน้าที่อย่างใกล้ชิด และมีการ
กำชับ ป้องปราม เกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าที่ 
                   4. ให้สังเกตุความสัมพันธ์ระหว่างเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติกับผู้เสนองานในการจัดซื้อจัดจ้างว่ามี
ผลประโยชน์อื่นใดแอบแฝงหรือไม่ 
                      5. กำหนดช่องทางร้องเรียนในการแจ้งปัญหาการทุจริตของเจ้าหน้าที่ ให้ผู้ติดต่อขอรับบริการทราบ  
โดยสามารถร้องเรียนได้ทางหมายเลขโทรศัพท์ 0 5479 7101 และเว็บไซต์ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียง
กลาง www.sasukchiangklang.com หรือที่สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงกลางโดยตรง 

                      จึงประกาศให้ทราบทั่วกัน 

                              ประกาศ  ณ  วันที่     28   พฤศจิกายน    พ.ศ. ๒๕62 

                                                                                                       

       (นายชูชีพ   ปัญญานะ)  
              สาธารณสุขอำเภอเชียงกลาง 
 

 

 

 

 

 



 


