
โครงการ STRONG จิตพอเพียงต้านทุจริต  
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงกลาง จังหวัดน่าน  ปีงบประมาณ 2564 

 
ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 ( พ.ศ. 2560-2564) 

ได้ กำหนดยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต อันมีกลยุทธ์ว่าด้วยเรื่องของการปรับฐานความคิดทุก  
ช่วงวัย ให้สามารถแยกระหว่างผลประโยชน์ส่วนตัวและผลประโยชน์ส่วนรวม ส่งเสริมให้มีระบบและ กระบวนการ
กล่อมเกลาทางสังคมเพื่อต้านทุจริต ประยุกต์หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นเครื่องต้ าน ทุจริต เสริมพลัง
การมีส่วนร่วมของชุมชน (Community) และบูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อต่อต้านการทุจริต  

เพื่อส่งเสริม ปลูกฝังพฤติกรรมการปฏิบัติงานอย่างซื่อสัตย์สุจริต ตามยุทธศาสตร์ชาติดังกล่าว  
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงกลางจึงได้จัดทำ  “โครงการ STRONG จิตพอเพียง ต้านทุจริต สาธารณสุข
อำเภอเชียงกลางปีงบประมาณ 2564 ” โดยมุ่งเน้นการปรับฐานความคิดของเจ้าหน้าที่ ในสังกัดสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอเชียงกลาง ให้สามารถคิดแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม ความไม่
ทน และความอายต่อการทุจริต โดยใช้พันธะสัญญา คือ  “สาธารณสุขเชียงกลาง ซื่อสัตย์ โปร่งใส ตื่นรู้ สู้ทุจริต จิต
พอเพียง” ภายใต้แนวคิดจิตพอเพียงต้านทุจริต หรือ “STRONG MODEL” ประกอบด้วย S (Sufficiency) ความ 
พอเพียง T (transparency) ความโปร่งใส R (Realise) ความตื่นรู้ O (Onward) มุ่งไปข้างหน้า N (Knowledge) 
ความรู้ G (Generosity) ความเอื้ออาทร S (Sufficiency) : ความพอเพียง หลักความพอเพียง ในความหมายของ
การต้านทุจริต โดยบุคคลสามารถคิดแยกแยะผลประโยชน์ ส่วนตัวหรือผลประโยชน์ส่วนร่วมอย่างเป็นอัตโนมัติ   
T (transparency) : ความโปร่งใส ความโปร่งใส คือการสร้างวัฒนธรรมของการเปิดเผย กิจกรรมประชุมรวม
เจ้าหน้าที่เปิดโอกาสให้ผู ้ใต้บังคับบัญชาแสดงความคิดเห็น ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับ  การปฏิบัติหน้าที่ราชการ           
R (Realise) : ความตื่นรู้ ตื่นรู้คือ การตื่นรู้และพร้อมที่จะลงมือท า ตื่นรู้ในปัญหาการทุจริต และเฝ้าระวัง ซึ่งจะ
สอดคล้องกัน O (Onward) : มุ่งไปข้างหน้า มุ่งไปข้างหน้า คือการให้ผู้อื่นเปลี่ยนแปลงตามเราไปในทิศทางที่
ถูกต้องคือการต่อสู้ในจิตใจกับการไม่ ทุจริต พัฒนาองค์กรของเรา บริหารจัดการให้ดีขึ้น N (Knowledge) : ความรู้ 
ความรู้ คือ การพัฒนาให้เกิดสิ่งใหม่ เพราะอนาคตอาจเกิดการเปลี่ยนแปลงในทางของทุจริตมากขึ้น  เช่น การ
จ่ายเง ินสินบนอาจจะเป้นในรูปดิจ ิท ัล และไม่สามารถตรวจสอบ ความรู ้ เปลี่ ยนแปลงเสมอในทุกเร ื ่อง                  
G (Generosity) : ความเอ้ืออาทร ความเอ้ืออาทร คือความเอ้ืออาทรตามจริยธรรมและจิตพอเพียง แต่สาเหตุของ
การเกิดการทุจริตมาก จากระบบอุปถัมภ์ การช่วยเหลือครอบครัวและเครือญาติ ความเอื้ออาทรในนิยามนั้นมิได้
ต้องการหวัง ผลตอบแทน  

 
วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อให้เจ้าหน้าที่สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงกลาง  มีความรู้ความเข้าใจและทัศนคติที่

ถูกต้องเก่ียวกับการคิด แยกแยะผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม  
2. เพ่ือให้เจ้าหน้าที่สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงกลาง  ไม่ทนและอายต่อการทุจริต  
3. เพื่อให้เจ้าหน้าที่สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงกลาง  สามารถประยุกต์ใช้หลักความ

พอเพียงด้วยโมเดล STRONG : จิตพอเพียงต้านทุจริตในการปฏิบัติงานได้  
4. เพ่ือเสริมสร้าง วัฒนธรรม หรือค่านิยมให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานอย่างซ่ือสัตย์สุจริต 
 เป้าหมาย  
เจ้าหน้าทีส่ำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงกลาง 
 
 
 



วิธีดำเนินการ  
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงกลางได้กำหนดแนวทางการขับเคลื่อนงานในรายละเอียดแตล่ะ

องค์ประกอบของ โมเดล STRONG ดังต่อไปนี้  
1. กิจกรรมรณรงค์และแสดงจุดยืนของหน่วยงานในสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงกลาง 

ประกาศเจตจำนง  ไม่ทนต่อการทุจริตโดยการ แสดงสัญลักษณ์ STRONG เพื่อเป็นพันธะสัญญาร่วมกัน คือ 
“สาธารณสุขเชียงกลาง ซื่อสัตย์ โปร่งใส ตื่นรู้ สู้ทุจริต จิตพอเพียง”  

2. กิจกรรมอบรมให้ความรู ้เจ้าหน้าที่สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงกลางและปลูกฝัง
พฤติกรรมการปฏิบัติงาน อย่างซื่อสัตย์สุจริต 

 2.1 การบรรยายให้ความรู้เรื่อง จิตพอเพียงต้านทุจริต (STRONG) รับชมสื่อการเรียนรู้ ใน
เรื่องการคิดแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม ความไม่ทน และความอายต่อการทุจริต 
การประยุกต์หลักความพอเพียงด้วยโมเดล STRONG : จิตพอเพียงต้านทุจริต  

2.2 ทำแบบทดสอบหลังการบรรยายให้ความรู้และรับชมสื่อการเรียนรู้  
2.3 สรุปผลการดำเนินกิจกรรม 

งบประมาณ   

 ไม่ใช้งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

  ตุลาคม 2563 -กันยายน 2564 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 

นางวิภาพร  ทิพย์อามาตย์  ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ สำนักงานสาธารณสุข
อำเภอเชียงกลาง จังหวัดน่าน 

 

ผู้จัดทำโครงการ 

                                 (นางวิภาพร  ทิพย์อามาตย์) 
                      นักวชิาการสาธารณสุขชำนาญการ 

                                 

                     ผู้เสนอโครงการ                             

                                         (นายสุวิทย์  ไชยวโิน) 
                      นักวชิาการสาธารณสุขชำนาญการ 

                
                     ผู้อนุมัติโครงการ   

       (นายชชูีพ  ปัญญานะ)    
                               สาธารณสุขอำเภอเชียงกลาง  


